A
KVvVr—"

Bewegt alle.

Der Karlsruher Verkehrsverbund (KVV) ist der drittgrof3te Verkehrsverbund in Baden-
Wirttemberg und mit rund 30 Verkehrsunternehmen der bedeutendste
Mobilitatsdienstleister am Oberrhein. Markenzeichen des KVV ist ein leistungsfahiges
Gesamtnetz mit einem international beachteten Stadtbahnsystem, das die Region
umsteigefrei mit der Karlsruher Innenstadt verbindet. Jahrlich nutzen rund 125 Millionen
Fahrgaste die attraktiven Nahverkehrsangebote im KVV.

Gesellschafter des 1994 gegriindeten Kommunalverbunds sind die Stadt- und Landkreise
der Region Karlsruhe. Zu den Aufgaben des KVV zahlen unter anderem die Planung eines
Liniennetzes, die Abstimmung von Fahrplanen und das Angebot eines verbundweiten
Gemeinschaftstarifs inklusive Verteilung der Fahrgeldeinnahmen. Zudem ist der KVV
Ansprechpartner fur die Kund*innen und verantwortlich fiir das Marketing und die
Offentlichkeitsarbeit.

Aushilfsmitarbeitende auf
Minijobbasis als Revisor*in im Bereich
Fahrgastinformation
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Ihre Verantwortung

e Kontrolle und Uberpriifung der Fahrgastinformationen an Bus- und
StraBenbahnhaltestellen sowie an Bahnhofen und Haltepunkten des SPNV

o Uberpriifung der Aktualitat und Richtigkeit von Informationen nach Anderungen,
insbesondere im Zusammenhang mit Baustellen

e Dokumentation der Priifungsergebnisse und Riickmeldung an die zustandigen
Ansprechpartner*innen wahrend der liblichen Blirozeiten

Ihr Profil

e Flhrerscheinklasse B sowie Bereitschaft zur eigenstandigen Anfahrt der
Prifstandorte

e Wetterfestigkeit und Bereitschaft zu regelmafliigen Auf3endiensteinsatzen bei
unterschiedlichen Witterungsbedingungen

e Selbstandiges Arbeiten sowie sorgfaltige und zuverlassige Arbeitsweise

e Sicherer Umgang mit Smartphone, Laptop und Standard-Office-Anwendungen

e Hohes Qualitatsbewusstsein und ausgepragter Blick flir Details

e Gute Beobachtungsgabe und die Fahigkeit, Auffalligkeiten objektiv zu dokumentieren
und nachvollziehbar zu beschreiben

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Interesse am OPNV

Unser Angebot

e Flexible Zeiteinteilung wahrend der reguldaren Betriebszeiten des OPNV
e Abwechslungsreiche Tatigkeit im Auf3endienst
e Eigenverantwortliches Arbeiten

INSIGHTS FUR ALLE INTERESSIERTEN PERSONEN

Immer donnerstags von 16:00 - 16:30 Uhr informieren wir digital tiber die vielfaltigen
Einstiegs- und Karrieremdglichkeiten in unseren Unternehmen und geben einen Einblick in
das Bewerbungsverfahren. Gleichzeitig erfahren Sie, wie der Onboarding-Prozess bei uns
ablauft und welche zuséatzlichen Benefits Sie neben der Arbeit in einer spannenden
Branche bei uns erwarten.

Einfach QR-Code scannen und mehr erfahren.

Link zur Veranstaltung: Klicken Sie hier, um an der Besprechung teilzunehmen

Klingt gut?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Ansprechperson:

Kerstin Leible

Personalreferentin Recruiting

Tel: 0721/6107-6606
Ansprechperson Fachabteilung:
Jennifer Petzold

Stabstellenleitung Fahrgastinformation
Tel: 0721/6107-7157




