
Der Karlsruher Verkehrsverbund (KVV) ist der drittgrößte Verkehrsverbund in Baden-
Württemberg und mit rund 30 Verkehrsunternehmen der bedeutendste
Mobilitätsdienstleister am Oberrhein. Markenzeichen des KVV ist ein leistungsfähiges
Gesamtnetz mit einem international beachteten Stadtbahnsystem, das die Region
umsteigefrei mit der Karlsruher Innenstadt verbindet. Jährlich nutzen rund 125 Millionen
Fahrgäste die attraktiven Nahverkehrsangebote im KVV.

Gesellschafter des 1994 gegründeten Kommunalverbunds sind die Stadt- und Landkreise
der Region Karlsruhe. Zu den Aufgaben des KVV zählen unter anderem die Planung eines
Liniennetzes, die Abstimmung von Fahrplänen und das Angebot eines verbundweiten
Gemeinschaftstarifs inklusive Verteilung der Fahrgeldeinnahmen. Zudem ist der KVV
Ansprechpartner für die Kund*innen und verantwortlich für das Marketing und die
Öffentlichkeitsarbeit.

Aushilfsmitarbeitende auf
Minijobbasis als Revisor*in im Bereich

Fahrgastinformation
 Geringfügig

beschäftigt
 Karlsruhe

Tullastraße
Bewerbungsfrist:  08.10.2026

Ihre Verantwortung
Kontrolle und Überprüfung der Fahrgastinformationen an Bus- und
Straßenbahnhaltestellen sowie an Bahnhöfen und Haltepunkten des SPNV
Überprüfung der Aktualität und Richtigkeit von Informationen nach Änderungen,
insbesondere im Zusammenhang mit Baustellen
Dokumentation der Prüfungsergebnisse und Rückmeldung an die zuständigen
Ansprechpartner*innen während der üblichen Bürozeiten

Ihr Profil
Führerscheinklasse B sowie Bereitschaft zur eigenständigen Anfahrt der
Prüfstandorte
Wetterfestigkeit und Bereitschaft zu regelmäßigen Außendiensteinsätzen bei
unterschiedlichen Witterungsbedingungen
Selbständiges Arbeiten sowie sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise
Sicherer Umgang mit Smartphone, Laptop und Standard-Office-Anwendungen
Hohes Qualitätsbewusstsein und ausgeprägter Blick für Details
Gute Beobachtungsgabe und die Fähigkeit, Auffälligkeiten objektiv zu dokumentieren
und nachvollziehbar zu beschreiben
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Interesse am ÖPNV

Unser Angebot
Flexible Zeiteinteilung während der regulären Betriebszeiten des ÖPNV
Abwechslungsreiche Tätigkeit im Außendienst
Eigenverantwortliches Arbeiten

INSIGHTS FÜR ALLE INTERESSIERTEN PERSONEN

Immer donnerstags von 16:00 – 16:30 Uhr informieren wir digital über die vielfältigen
Einstiegs- und Karrieremöglichkeiten in unseren Unternehmen und geben einen Einblick in
das Bewerbungsverfahren. Gleichzeitig erfahren Sie, wie der Onboarding-Prozess bei uns
abläuft und welche zusätzlichen Benefits Sie neben der Arbeit in einer spannenden
Branche bei uns erwarten.
Einfach QR-Code scannen und mehr erfahren.

Link zur Veranstaltung:         Klicken Sie hier, um an der Besprechung teilzunehmen 

Klingt gut?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
 
Ihre Ansprechperson:
Kerstin Leible
Personalreferentin Recruiting
Tel: 0721/6107-6606
Ansprechperson Fachabteilung:
Jennifer Petzold 
Stabstellenleitung Fahrgastinformation
Tel: 0721/6107-7157


