A
VBK”™ g

Bewegt alle.

- e

Die Verkehrsbetriebe Karlsruhe (VBK) bieten den Menschen in der Facherstadt ein
leistungsstarkes und umweltfreundliches Mobilitatsangebot. Mit ihren Bussen und
Trambahnen erbringen sie eine jahrliche Leistung von mehr als zwolf Millionen
Wagenkilometern und befordern dabei rund 70 Millionen Fahrgaste.

Die VBK zahlen mit tiber 1.600 Mitarbeiter*innen zu den gréf3ten Arbeitgebern in
Karlsruhe. Neben dem taglichen Betrieb engagieren sich die VBK fiir nachhaltige
Verkehrskonzepte und investieren in moderne Fahrzeugtechnologien sowie die
Verbesserung der Infrastruktur. Die Geschichte des Unternehmens reicht bis ins 19.
Jahrhundert zuriick, als die ersten Straflenbahnen in Karlsruhe fuhren. Heute sind die
VBK ein unverzichtbarer Bestandteil des 6ffentlichen Nahverkehrs und leisten durch die
enge Zusammenarbeit mit der Albtal-Verkehrs-Gesellschaft (AVG) und dem Karlsruher
Verkehrsverbund (KVV) einen wichtigen Beitrag zur klimafreundlichen Mobilitat und
Lebensqualitat in der Region.

Vermessungstechniker*in -
Ingenieurvermessung /
Bahnvermessung
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Ihre Verantwortung

Sie gestalten die Vermessung und digitale Dokumentation der unternehmenseigenen und
gepachteten Schieneninfrastruktur aktiv mit. Von der Erfassung vor Ort bis zur
Bereitstellung hochwertiger Geodaten fiir Planung, Bau und Instandhaltung tibernehmen
Sie Verantwortung in folgenden Bereichen:

e Selbststandige Planung, Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung von
Vermessungstatigkeiten sowie die Nachbereitung von Vermessungsauftragen
einschliefllich. Auswertung und Aufbereitung von Messdaten von Tachymeter-, GNSS-,
Nivellier und ggf. Laserscanvermessungen

e Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Vermessungsaufgaben an der hauseigenen
Infrastruktur im Eisenbahn- und StraBBenbahnbereich

e Auswertung und Nachbereitung der Vermessungsdaten zur Datenfortschreibungen
sowie als Planungsgrundlage fir Infrastrukturprojekte in allen Leistungsphasen

e Pflege, Qualitatssicherung und Fortschreibung von CAD- und GIS-Datenbestanden
gemaf geltenden Richtlinien und Standards

e Unterstiitzung unserer Ingenieur*innen bei Ingenieurvermessungen und
vermessungstechnischen Fragestellungen

Ihr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung als Vermessungstechniker*in oder eine vergleichbare
Qualifikation

e Fundierte Kenntnisse in der Bestandsvermessung sowie im Umgang mit modernen
Vermessungsgeraten

e Fundierte Kenntnisse in der Geodatenerfassung und -verarbeitung mit BricsCAD oder
Microstation

e Verstandnis technischer Plane, Richtlinien und Normen

e Gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau B2)

e Fihrerschein Klasse B

e Gesundheitliche Eignung fur Tatigkeiten im Gleisbereich und Bereitschaft zu
regelmagigen bahnarztlichen Untersuchungen

e Bereitschaft zum Erwerb bzw. Vorliegen bahnspezifischer Qualifikationen, z. B.
Selbstsicherer nach DB-Vorgaben, Besonders unterwiesene Person, Ersthelfer*in

e Kenntnisse von Eisenbahn-, Ingenieurvermessungen von Vorteil

e Grundkenntnisse in Datenbanken oder GIS von Vorteil

e Interesse an weiterfithrender Software, z.B. QGIS und Auswertesoftware von
Messdaten fiir Vermessungsdaten von Vorteil

Personlich Uberzeugen Sie durch

e Selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

e Hohes Qualitats- und Sicherheitsbewusstsein

e Analytisches Denkvermogen und ausgepragte Sorgfalt

e Teamfahigkeit sowie eine zuverlassige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

e Flexibilitat und Bereitschaft fiir Aufieneinsatze im Rahmen von Vermessungsprojekten
¢ Kommunikationsstarke im Umgang mit internen und externen Projektbeteiligten

Unser Angebot

e Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

e Arbeitszeiten, die zu Ihrem Leben passen: Bis zu drei Tage mobiles Arbeiten und
flexible Arbeitszeiten (von 6:00 Uhr bis 20:00 Uhr)

e Gutes Betriebsklima mit offener Kommunikation und wertschatzender Fithrungskultur

e Kontinuierliche Moglichkeiten fiir Zertifizierungen und Weiterbildungen

e Bezahlung nach dem Bezirkstarifvertrag fiir die kommunalen Nahverkehrsbetriebe
Baden-Wirttemberg (BzTV-N BW)

e Eine attraktive betriebliche Altersversorgung (ZVK)

e Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

e Interessante Vergiinstigungen bei der Nutzung unserer Bahnen

e Verglinstigte Speisen in unserem Betriebsrestaurant ,NahVerzehr*

e Fahrradleasing, Corporate Benefits, vergilinstigtes Deutschlandticket und weitere
lokale Verglinstigungen

e Einfach ankommen: Bei Verfiigbarkeit bieten wir moblierte WG-Zimmer fiir die ersten 6
Monate an

INSIGHTS FUR ALLE INTERESSIERTEN PERSONEN

Immer donnerstags von 16:00 - 16:30 Uhr informieren wir digital tiber die vielfaltigen
Einstiegs- und Karrieremaoglichkeiten in unseren Unternehmen und geben einen Einblick in
das Bewerbungsverfahren. Gleichzeitig erfahren Sie, wie der Onboarding-Prozess bei uns
ablauft und welche zusatzlichen Benefits Sie neben der Arbeit in einer spannenden
Branche bei uns erwarten.

Link zur Veranstaltung: Klicken Sie hier, um an der Besprechung teilzunehmen

Klingt gut?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Ansprechperson:
Selina Lorenz
Personalreferentin Recruiting
Tel: 0721-6107 6619

Ansprechperson Fachabteilung:

Matthias Meerlander

Sachgebietsleitung Vermessung und Trassierung
Tel: 0721/6107-5141




