
Die Albtal-Verkehrs-Gesellschaft (AVG) befördert mit ihren Stadtbahnen jährlich rund 46
Millionen Fahrgäste. Das Unternehmen verfügt über ein Stadtbahnnetz von mehr als 540
Kilometern und betreibt 288 Kilometer eigene Strecke, womit es zu den größten
Eisenbahnunternehmen in Baden-Württemberg zählt. Ein zentrales Element ist das
„Karlsruher Modell“, ein innovatives TramTrain-System, das innerstädtische
Straßenbahnen und regionale Eisenbahnstrecken miteinander verbindet und so eine
flexible Mobilität in der gesamten Region ermöglicht.

Die 1957 gegründete AVG ist ein kommunales Verkehrsunternehmen und beschäftigt
rund 1.000 Mitarbeiter*innen. Neben dem Betrieb und der Instandhaltung der Bahnen und
Strecken übernimmt die AVG auch Aufgaben im Bereich Planung, Infrastruktur und
Kundenservice. Durch enge Kooperation mit der Verkehrsbetriebe Karlsruhe (VBK) und
dem Karlsruher Verkehrsverbund (KVV) trägt die AVG maßgeblich zur Mobilität am
Oberrhein bei.

Train Drivers (m/f/d) Heilbronn
location

 Vollzeit  Heilbronn

Ihre Verantwortung
Participation in a one-year training course to become a train driver (m/f/d)
Safe driving of traction units in local rail passenger transport

Ihr Profil
Minimum age: 20 years
Completed school education
Class B driver's license
No entries in the FAER (driving aptitude register) or in the certificate of good conduct
State-recognized or equivalent secondary school leaving certificate (at least lower
secondary school)
Flexibility, willingness to work irregular shifts with night, weekend and public holiday
work
Health aptitude in accordance with the German Train Driving License Ordinance,
fitness for shift work

Unser Angebot
Performance-related pay according to ETV remuneration group 6 plus performance
and loyalty bonus or according to ZugTV AVG remuneration group 1.1 during and 1.2
after training
Additional remuneration for e.g. night, Saturday, Sunday and public holiday work
An attractive company pension scheme (ZVK)
Vacation entitlement in line with the standard pay scale and plannable time off through
early scheduling
Numerous employee campaigns and company events
Opportunities for personal development through target group-specific formats
Health days and numerous health-promoting offers as part of our company health
management program
PME Family Service events and online seminars, such as advisory services for all
phases of life and situations, vacation programs for children
A daycare place in the immediate vicinity of the Karlsruhe site is possible, depending on
the availability of places
Discounts for employees, e.g. through corporate benefits and numerous other benefits
Cooperation with fitness studios at reduced rates
Free travel on AVG lines with your company ID cardInsights

INSIGHTS FÜR ALLE INTERESSIERTEN PERSONEN

Immer donnerstags von 16:00 – 16:30 Uhr informieren wir digital über die vielfältigen
Einstiegs- und Karrieremöglichkeiten in unseren Unternehmen und geben einen Einblick in
das Bewerbungsverfahren. Gleichzeitig erfahren Sie, wie der Onboarding-Prozess bei uns
abläuft und welche zusätzlichen Benefits Sie neben der Arbeit in einer spannenden
Branche bei uns erwarten.

Link zur Veranstaltung:      Hier klicken, um an der Besprechung teilzunehmen 

Klingt gut?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
 
Ihre Ansprechperson:
Mr Philipp Bolender
Personnel Officer Recruiting
Tel:


